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2026-2027-es tanév rendje 

Első tanítási nap: 2026. szeptember 01. 

Utolsó tanítási nap: 2027. június 15. 

Végzős évfolyam utolsó tanítási napja: 2027. április 30. 

Tanítási napok száma: 177 nap 

Első félév vége:  2027. január 22. 

 Értesítés határideje: 2027. január 29. 

Tanítási szünetek: 

Őszi szünet: 2026. október 23. – 2026. november 01 

szünet előtti utolsó tanítási nap: 2026. október 22. 

szünet utáni első tanítási nap: 2026. november 02. 

Téli szünet: 2026. december 19. – 2027. január 03. 

 szünet előtti utolsó tanítási nap: 2026. december 18. 

szünet utáni első tanítási nap: 2027. január 04. 

Tavaszi szünet: 2027. március 25. – 2027. április 04. 

 szünet előtti utolsó tanítási nap: 2027. március 24. 

szünet utáni első tanítási nap: 2027. április 05. 

 

Tanítás nélküli munkanapok rendje:  
8/2025. (VII. 17.) KIM rendelet 4.§ …..amelyből egy tanítás nélküli munkanap programjáról – a nevelőtestület véleményének 

kikérésével – az iskolai diákönkormányzat jogosult dönteni, egy tanítás nélküli munkanap kizárólag pályaorientációs célra 

használható fel. 

 Dátum Felhasználása 

1. nap 2026. december 12. Pályaorientációs nap                       

2. nap  2027. május 03. Magyar nyelv és irodalom érettségi 

3. nap  2027. május 04. Matematika érettségi 

4. nap  2027. május 05. Történelem érettségi 

5.nap 2027. június 14. DÖK nap 

 

 



3 

 

Ünnepek és megemlékezések: 

Esemény Felelős Munkaközösség/Kolléga(k) 

Tanévnyitó ünnepély B. Kiss Mátyás Magyar-Történelem                  

Munkaközösség 

Megemlékezés 1849. október 

6-ról 

Pataki Imre,                        

Intresz Bernadett 

Matematika-fizika- informatika 

Munkaközösség 

Iskolai ünnepség az 1956-os 

forradalom és szabadságharc  

évfordulóján 

Szigeti Enikő  Magyar-Történelem              

Munkaközösség 

A magyar kultúra napja 

alkalmából 

Albert Enikő,                

Bogár Ildikó 

Építészet Munkaközösség 

Szalagavató Kerékgyártó Barnabás, 

Kiss László, 

 Sanda András,  

Farkas Katalin 

Gépészeti, faipari, elektronikai 

Munkaközösség 

Osztályfőnöki Munkaközösség 

A kommunizmus áldozatainak 

emléknapja 

Szigeti Enikő  Magyar-Történelem              

Munkaközösség 

Iskolai ünnepség az 1848-as 

forradalom és szabadságharc 

évfordulóján 

Horváth Zsófia,               

Szálingerné Fülöp          

Mónika  

Szépészeti Munkaközösség 

A holokauszt áldozatainak em-

léknapja 

Gorelik Nóra Magyar-Történelem              

Munkaközösség 

Ballagás Benczéné Barcza  

Julianna, Péringer Csilla 

Idegen nyelvi Munkaközösség 

Tanévzáró ünnepély Böhm László Magyar-Történelem                  

Munkaközösség 

Egyéb iskolai rendezvények: 

Esemény Felelős Munkaközösség 

Szakmaszombat Molnár Katalin minden Munkaközösség 

Megemlékezés a  

Magyar Nyelv  

Napjáról 

Tulipánt Zsófia Idegen nyelvi Munkaközösség 

Pályaorientációs programok Molnár Katalin minden Munkaközösség 

24 órás Foci- kupa Bereczki Katalin Testnevelés – Sport                

Munkaközösség 

Testületi karácsonyi ünnepség Hajdúné Medgyesi         

Andrea 

-------------------- 

Táncsics nap- 

Alma Mater gála 

Böhm Bálint Magyar-Történelem                     

Munkaközösség 

Táncsics nap- 

Foci Kupa 

 

Farkas Katalin Testnevelés – Sport                  

Munkaközösség 
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Táncsics nap- 

Diáknap 

Farkas Katalin, DÖK Osztályfőnöki Munkaközösség 

Megemlékezés a 

 költészet napja  

alkalmával 

B.Kiss Mátyás Magyar-Történelem Munkakö-

zösség 

Pedagógusnap 

 

Albert Enikő, Bogár Il-

dikó, Faluhelyi Csaba 

Építészet Munkaközösség 

Tantestületi kirándulás Hajdúné Medgyesi And-

rea 

------------------ 

Témahetek és témanap: 

Esemény Felelős Munkaközösség 

Magyar Diáksport Napja-       

24 órás FOCI  

Magyar József/Farkas 

Katalin 

Testnevelés – Sport                

Munkaközösség 

„Diákok hangja” Témanap Farkas Katalin, DÖK Osztályfőnöki Munkaközösség 

Építészek Világnapja 
Tölgyesi Ákos, Faluhelyi 

Csaba 
Építészet Munkaközösség 

Pályaorientációs témanap Molnár Katalin minden Munkaközösség 

Pénzügyi Témahét/ Témanap Intresz Bernadett 
Matematika-fizika- informatika 

Munkaközösség 

Digitális Témahét/Témanap 
Pataki Imre,               

Fertig Miklós 

Matematika-fizika- informatika 

Munkaközösség 

Fenntarthatósági  

Témanap 
Puskás Natália 

Testnevelés – Sport Munkaközös-

ség 

A Nemzeti  

Összetartozás Napja 
Ladányi Tamás 

Szépészeti Munkaközösség 

 

Tanulmányi és sportversenyek: 

Időpont Esemény Felelős 

2026. október 
Beauty Fórum Kozmetikus 

Diákolimpia 

szépészeti                       

munkaközösség tagjai 

2026. október-november Árpád Kupa 
szépészeti                       

munkaközösség tagjai 

2026. október 
Bázisiskolai Faipari Szakmai 

Verseny 

faipari munkaközösség 

tagjai 

2026. december Tervezz Te is ÖKO házat építész munkaközösség 

2027. január 
Szakma Kiváló Tanulója Verseny 

minden szakmacsoportban 

szakmai                         

munkaközösségek tagjai 
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2027. január 

OSZTV (magasépítő technikus, 

faipari technikus,                            

automatikai technikus) 

építész, elektronika,              

faipari munkaközösség 

tagjai 

2027. március 
Magyar Asztalos Tanulmányi 

Verseny 

faipari munkaközösség 

tagjai 

2027. április-május 
Nemzetközi asztalos és gépész 

versenyen 

Faipari-gépészeti            

munkaközösség tagjai 

2026. szeptember-október OSZKTV -matematika 
matematika                

munkaközösség tagjai 

2026. november 
Nemzetközi Kenguru Matematika-

verseny 
Kovács Katalin 

2027. március Medve matek Go 
matematika                

munkaközösség tagjai 

2026. szeptember OKTV verseny- irodalom 
magyar szakos oktatók 

 

2026. október Iskolai vers- és prózamondó verseny magyar szakos oktatók 

2026. október Szakiskolások tantárgyi versenye 
magyar szakos oktatók 

 

2027. április Nyakas János szavalóverseny 
magyar szakos oktatók 

 

2026. október Szavalóverseny és Radnóti menet 
Böhm László 

 

2026. november Örökségünk ’48” Böhm László 

2026. november „Magyarország az én hazám” Szigeti Enikő 

2026. november Magyarok Európában Szigeti Enikő 

2026. október-november OKTV angol, német 

Péringer Csilla német, 

Benczéné Barcza Julianna 

angol 

2027. március 
 

Fox verseny (MMpublications) 
Tulipánt Zsófia 

2027. április Öveges Idegen nyelvi verseny 
Kiss Tünde német, Csik 

Valéria angol 

2026. szeptember 24 órás FOCI vetélkedő testnevelő oktatók, DÖK 

2026. októbertől               

versenykiírás szerint 

Diákolimpiai versenyek 

labdarúgás, futsal, kézilabda, strand-

kézilabda, röplabda, strand-röp-

labda, kosárlabda, úszás, tenisz, at-

létika, mezei futás, szertorna 

testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2026. októbertől Fair Play kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2026. november Centrum Futsal Kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2027. január-február Szeiberling Kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 
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2026. szeptembertől              

versenykiírás szerint 
Egyéb városi sportrendezvények 

testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2027. március Táncsics kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

 

Az elmúlt évekhez hasonlóan, idén is igyekszünk minél több országos verseny döntőjébe jutni 

és sikereket elérni. Részt veszünk a Centrum iskolái által hirdetett szakmai és sportversenyeken. 

Tehetséggondozó munkánkat az elmúlt évekhez hasonlóan, lelkesen és motiváltan végezzük. 

 

Kiemelt versenyek:  

• OSZTV, SZKTV szakmai versenyek,  

• Magyar Bajnokságok, Magyar Kupák a szépészet ágazatban,  

• Bázisiskolák versenye a faipar ágazatban,  

• Tervezz te is ÖKOHÁZ-at verseny az építőipara ágazatban,  

• Diákolimpia versenyek, Centrum Futsal Kupa 

 

Igyekszünk a közismereti versenyekre is minél több diákot nevezni és tehetséggondozó mun-

kánkat sikeresen végezni. 

Vizsgák rendje: 

Osztályozó vizsgák időpontjai: 

- Félévi: 2027.01.04.-01.15. 

- Év végi: 2027.04.05.-04.09., 2027.06.01.-06.10. 

Javítóvizsga időpontjai: 

- Írásbeli:2027.08.23. 

- Szóbeli: 2027.08.24. 

Ágazati alapvizsgák időpontjai: 

Ágazat/Szakma Osztály Létszám Időpontok 

Szépészet/Fodrász 
Kozmetikus technikus/ 

Fitness-wellness instruktor 
1/13.F 28 fő 

2027.  
január 04.-január15. 

  

Építőipar (technikum) 10.S 21 fő 
  

2027.április 26.-május 21. 
  

Szépészet (technikum) 10.K 26 fő 2027.április 26.-május 21 

Fa-és bútoripar  
(technikum) 

10.E 12 fő 
2027.április 26.-május 21 

Sport (technikum) 10.E 15 fő 2027.április 26.-május 21 
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Rendészet és közszolgálat 
 (technikum) 

10.R 10 fő 
2027.április 26.-május 21 

Elektronika és elektrotech-

nika 
(technikum) 

10.R 6 fő 
2027.április 26.-május 21 

Építőipar (szakképző) 
1/9.C 

  
17 fő 

2027.április 26.-május 21 

Elektronika és elektrotech-

nika 
(szakképző) 

1/9.B 9 fő 
2027.április 26.-május 21 

Fa-és bútoripar  
(szakképző) 

1/9.B 6 fő 
2027.április 26.-május 21 

Gépészet (szakképző) 1/9.B 6 fő 2027.április 26.-május 21 

 

Érettségi vizsgák időpontjai: 

Iskolánk az őszi időszakban nem szervez érettségi vizsgát. 

Május-júniusi érettségi időszak 

2027.05.03. 9.00 óra magyar nyelv és irodalom 

2027.05.04. 9.00 óra matematika 

2027.05.05. 9.00 óra történelem 

2027.05.06. 9.00 óra angol nyelv 

2027.05.10. 9.00 óra német nyelv 

Érettségiző osztályok: 

-előrehozott érettségi vizsgák: 12.S magasépítő technikus, 12.K kozmetikus technikus és 

fodrász, 12.R automatikai technikus és közszolgálati technikus, 12.E faipari technikus és 

sportedző-sportszervező 

-rendes érettségi vizsgák: eKk 12.Afelnőttoktatási osztály 

A szóbeli vizsgákat 2026. június 14 és június 30. között, osztályonként szervezve bonyolítjuk. 
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Szakmai vizsgák időpontjai: 

2026. október szakmai vizsgák 

Az iskola által bonyolított szakmai vizsgák 

Szakma Osztály 
Tervezett             

létszám 
Időpontok 

Villanyszerelő/          

felnőttoktatás (Szakma-

jegyzék) 

eKsz/11-12.V 17 fő 

írásbeli: 2026.11.02. 

projektfeladat: 2026.11.03.  

Hegesztő 

 (Szakmajegyzék) 
eKsz/11-12.H 10 fő 

írásbeli: 2026.10.05. 

projektfeladat: 2025.10.06. 

2027. februári szakmai vizsgák 

Az iskola által bonyolított szakmai vizsgák 

(időpontok a 2026-2027. tanévre még nincsenek közzétéve) 

Szakma Osztály 
Tervezett             

létszám 
Időpontok 

Kozmetikus technikus / 

felnőttoktatás 
 (Szakmajegyzék) 

  

e2/14.K  

 

22 fő 

írásbeli: 2027. február 

projektfeladat: 2027. február 

Ács/felnőttoktatás 
 (Szakmajegyzék) 

eKsz/12.Á 
11 fő írásbeli: 2027. február 

projektfeladat: 2027. február 

Szigetelő/felnőttoktatás 

(szakmajegyzék) 
eKsz/12.SZ 

12 fő írásbeli: 2027. február 

projektfeladat: 2027. február 

Villanyszerelő/           

felnőttoktatás 
 (Szakmajegyzék) 

eKsz/12.V  
 

29 fő 

írásbeli: 2027. február 

projektfeladat: 2027. február 

 

2027. május-júniusi szakmai vizsgák 

Az iskola által bonyolított szakmai vizsgák 

 

(időpontok a 2026-2027. tanévre még nincsenek közzétéve) 

Szakma Osztály 
Tervezett             

létszám 
Időpontok 

Asztalos /nappali        

(Szakmajegyzék) 
3/11.A 16 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Hegesztő/nappali  3/11.B 9 fő írásbeli: 2027.május 



9 

 

(Szakmajegyzék) projektfeladat: 2027.május-június 

Villanyszerelő / nappali                        

(Szakmajegyzék) 
3/11.B 10 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Ács/nappali                       

(Szakmajegyzék) 
3/11.C 5fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június. 

Festő, mázoló, tapétázó 

/nappali 

(Szakmajegyzék) 
3/11.C 9 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Fodrász /nappali 

(Szakmajegyzék) 
13.K 11 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Kozmetikus technikus/ 

nappali 
(Szakmajegyzék) 

13.K 15 fő 
írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Magasépítő technikus/ 

nappali 
(Szakmajegyzék) 

13.S 
 

19 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Faipari technikus / 

nappali 

(Szakmajegyzék) 
13.E 

 

8 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Sportedző- sportszervező 

/nappali (Szakmajegyzék) 
13.E 17 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Közszolgálati technikus 

/nappali    

         (Szakmajegyzék) 
13.R 

 

14 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Automatikai technikus 

(Szakmajegyzék) 
13.R  7 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Fodrász /nappali      

(Szakmajegyzék) 
2/14.F 6 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Kozmetikus technikus  

/nappali                   

       (Szakmajegyzék) 
2/14.F 

 

8 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Fitness-wellness instruktor 

/nappali                   

       (Szakmajegyzék) 

2/14.F 
 

5 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Burkoló /                           

felnőttoktatás            

(Szakmajegyzék) 

eKsz/12.B 
 

12fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 
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Tetőfedő/felnőttoktatás 

(Szakmajegyzék) 
eKsz/12.T 4 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Kéz- és lábápoló             

technikus /                 

Speciális lábápoló            

/felnőttoktatás           

(Szakmajegyzék) 

e2/14.KL 

 

 

12 fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

Villanyszerelő / 

felnőttoktatás                       

(Szakmajegyzék) 

eKsz/12.Vill 19fő 

írásbeli: 2027.május 

projektfeladat: 2027.május-június 

A tanulók fizikai állapotát felmérő vizsgálat időpontjai: 

Időpont Felelős 

2027. január 08. és 2027. május 05. 
Bereczki Katalin és a testnevelési  

munkaközösség 

A kompetenciamérés időpontja: 

Országos mérés 10. évfolyamon -olvasás-szövegértés, matematikai eszköztudás:  

2027. március 22. és 2027. május 28. 

 

GINOP bemeneti mérés: 2026. szeptember 14.-18. 

GINOP kimeneti mérés: 2027. május 

 

A GINOP be-és kimeneti mérések eredményei minden évben az oktatói munka pozitív vissza-

csatolásai.  

A továbbiakban is arra törekszünk, hogy a hozzánk érkező 9. évfolyamos diákok anyanyelvi, 

szövegértési, matematikai kompetenciáit fejlesszük. 

 

Az osztályainkban sok BTMN és SNI nehézséggel küzdő tanuló van, így fejlesztésükhöz is-

kolai fejlesztőpedagógus foglalkoztatása kulcsfontosságú. 

Értekezletek rendje 

Vezetői értekezletek: minden hétfőn 9.00-10.30 óra között 

Oktatói testületi értekezletek: 

- tanévközi értekezletek: minden hónap B hétfőjén 8.00 órától 

- félévi osztályozó értekezlet: 2027. január 21. 

- félévi értekezlet: 2027. január 25. (hétfő) 13.00 órakor 

- év végi osztályozó értekezlet: 2027. április 29., végzősök esetében, ill. 2027. június 

11. 

- év végi értekezlet: tervezett 2027. június 23. (szerda) 9.00 
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Szülői értekezletek:  

- I. félév: 2026. szeptember. 21. (hétfő) 16.00 óra 

- II. félév: 2027. február 01. (hétfő) 16.00 óra 

Szülői fogadóórák: heti fogadóóra az eKrétába kijelölve egyénileg 

A 2025/2026-es tanév beiskolázási tevékenysége:  

Pályaválasztási tájékoztató elkészítése az általános iskolák számára 

Felelős:   Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató  

Határidő: 2026.szeptember 30. 

 

Szakmaszombat 

Felelős:   Molnár Katalin igazgatóhelyettes, munkaközösség -vezetők    

Időpontja: 2026.szeptember 26. 

 

Szakmabemutató és pályaválasztási nyílt nap- VKIK (One Veszprém Aréna) 

Felelős:  Molnár Katalin igazgatóhelyettes    

Időpontja: 2026. október    

    

Nyílt napok  

Felelősök:    

Molnár Katalin, Kardos Sándor igazgatóhelyettesek, Végh Krisztián gyakorlatioktatás-vezető 

munkaközösség vezetők     

Időpontjai:  

2026.október 20. 

2026. november 10. 

 

Iskolánk pályaválasztási kínálatának személyes bemutatása az általános iskolákban 

Határidő: az ősz folyamán 

Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató, Molnár Katalin igazgatóhelyettes,  

Kardos Sándor igazgatóhelyettes  

 

Szakmashow: általános iskoláknak interaktív bemutatók az év folyamán 

 

Szakmafesztivál: 2027. április   (Centrum rendezvény) 

   

A középfokú iskolák a középfokú intézmények felvételi információs rendszerében         

meghatározzák tanulmányi területeiket, és rögzítik a felvételi eljárásuk rendjét                    

tartalmazó felvételi tájékoztatójukat. 

Határidő:2026. szeptember 30. 

Felelős:Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 

 

A középfokú iskolák, kollégiumok nyilvánosságra hozzák a honlapjukon a felvételi           

tájékoztatójukat 

Határidő: 2026.október 20. 

Felelős:Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 

 

Az egységes követelmények szerint szervezett írásbelikre történő tanulói jelentkezés 

Határidő:  2026. december 01. 

Felelős:Krausz Attila igazgatóhelyettes 
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Egységes központi írásbeli felvételi vizsgák a technikum 9. évfolyamára jelentkezőknek 

Határidő:2027. január 23.  

Felelős:Krausz Attila igazgatóhelyettes 

 

Pótló központi írásbeli felvételi vizsgák a technikum 9. évfolyamára jelentkezőknek 

Határidő:2027. február 03.  

Felelős:Krausz Attila igazgatóhelyettes 

 

Pályaalkalmassági megszervezése a technikum sport szakmacsoportos 9. évfolyamára               

jelentkezőknek 

Határidő:2027. március 01.- március 19.  

Felelős:Krausz Attila igazgatóhelyettes, Kardos Sándor igazgatóhelyettes, Bereczki Katalin 

munkaközösség- vezető    

 

Felvételről vagy elutasításról szóló értesítések megküldése a jelentkezőknek és az                     

általános iskoláknak 

Határidő: 2027. május 07. 

Felelős: Krausz Attila igazgatóhelyettes 

 

Beiratkozás a középfokú iskolákba 

Határidő:2027. június 24.- június 25. 

Felelős:Molnár Katalin és Kardos Sándor igazgatóhelyettesek 

Választott tisztségviselők:  

Tisztség megnevezése Tisztségviselő neve 

DÖK támogató tanár Farkas Katalin 

magyar-történelem munkaközösség vezetője Böhm László 

matematika-fizika-informatika munkaközös-

ség vezetője 
Pataki Imre 

angol-német nyelvi munkaközösség vezetője Tulipánt Zsófia 

testnevelés-sport munkaközösség vezetője Bereczki Katalin 

osztályfőnöki munkaközösség vezetője Farkas Katalin 

építőipari munkaközösség vezetője Tölgyesi Ákos 

faipar-gépészet-elektronikai munkaközösség 

vezetője 
Kerékgyártó Barnabás 

biológia-kémia-szépészet munkaközösség   

vezetője 
Szálingerné Fülöp Mónika 

gyógypedagógus, fejlesztőpedagógus Kardosné Petrikovits Katalin 

az érettségi és szakmai vizsgák jegyzője Liptay Kinga, Benczéné Barcza Julianna 

ágazati alapvizsgák jegyzője Dobák Annamária 

balesetvédelmi felelős György Anita 

balesetbiztosítási felelős Farkas Katalin 

iskolapszichológus Lang Dániel Leonárd 
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a fegyelmi bizottság elnöke Böhm László 

a fegyelmi bizottság tagjai 
Intresz Bernadett,Böhm László,                   

Lehotai Gábor 

hangosítás rendszergazda 

tankönyvfelelős Laznik Gabriella 

ifjúságvédelmi felelős Szalai István 

rendszergazda ?? 

A vezetők intézményben való tartózkodásának rendje  

Állandó ügyelet tartása  

Név  Időpont  Helyiség 

Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 7.00-15.00 igazgatói iroda C. épület II. emelet 

Krausz Attila általános igazgatóhe-

lyettes 7.00-15.00 

igazgatóhelyettesi iroda A. épület I. 

emelet 

Kardos Sándor igazgatóhelyettes 7.30-15.30  igazgatóhelyettesi C. épület I. emelet 

Molnár Katalin igazgatóhelyettes 8.00-15.00 

igazgatóhelyettesi iroda C. épület I. 

emelet 

Végh Krisztián gyakorlatioktatás-

vezető 7.30-15.30  

igazgatóhelyettesi iroda C. épület I. 

emelet, Tanműhely, Házgyári út 1. 

György Anita kollégiumvezető 14.00-16.00 

kollégiumvezetői  iroda K. épület II. 

emelet 

Hajdú László tanműhelyvezető 7.00-15.00 

tanműhelyvezetői iroda Házgyári út 1. 

épület I. emelet 

 

Az intézményi munka ellenőrzése: 

Terület Módszer Felelős 

az új belépő oktatók, munkakö-

zösség vezetők és óraadók  

munkájának ellenőrzése 

óralátogatás, óramegbeszélés,   

tanári reflexió, önértékelés,      

vezetői értékelés, eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Hajdúné Medgyesi Andrea - 

igazgató 

pedagógiai folyamatok –  

közismereti és szakmai oktatás 

MIR: óralátogatás, óramegbe-

szélés, tanári reflexió, önérté-

kelés,    vezetői értékelés eK-

réta  

adminisztráció ellenőrzése 

Hajdúné Medgyesi Andrea, 

Krausz Attila,  

Kardos Sándor 

Molnár Katalin, –  

igazgatóhelyettesek 

MIR tagok 

adminisztációs feladatok Kréta rendszer – ESL, Fókusz 

Krausz Attila                  

igazgatóhelyettes, Kardos 

Sándor igazgatóhelyettes, 

Végh Krisztián  

gyakorlatioktatás-vezető  
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pedagógiai folyamatok –         

matematika, informatika 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Pataki Imre –  

munkaközösség vezető 

pedagógiai folyamatok –  

magyar, történelem 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Böhm László –  

munkaközösség vezető 

pedagógiai folyamatok – idegen 

nyelv 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Tulipánt Zsófia –  

munkaközösség vezető 

pedagógiai folyamatok –  

testnevelés, sport szakmacso-

portban tanító oktatók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Bereczki Katalin –  

munkaközösség vezető 

építészeti szakmacsoportban  

tanító szakmai oktatók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Tölgyesi Ákos –  

munkaközösség vezető 

szépészeti szakmacsoportban 

tanító oktatók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Szálingerné Fülöp Mónika – 

munkaközösség vezető 

faipari-gépészeti-elektronikai 

szakmacsoportban tanító okta-

tók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta 

 adminisztráció ellenőrzése 

Kerékgyártó Barnabás –  

munkaközösség vezető 

- Ütemterv készítése: 

 

Ki Mikor Kit 

Hajdúné Medgyesi Andrea 

igazgató  
a tanév folyamán 

az új belépő oktatókat, mun-

kaközösség vezetőket és óra-

adókat 

Krausz Attila igazgatóhelyettes, 

Kardos Sándor 

havonta min. egy alkalommal a közismereti oktatókat 

Molnár Katalin és 

Kardos Sándor                      

igazgatóhelyettesek,  

Végh Krisztián  

gyakorlatioktatás-vezető 

havonta min. egy alkalommal a szakmai oktatókat 

György Anita kollégiumvezető havonta min. egy alkalommal a kollégiumi nevelőket 

a munkaközösségvezetők félévente egy alkalommal a munkaközösség tagjait 
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- Tanügyi dokumentumok ellenőrzési feladatai 

A tanügyi dokumentumok naprakész vezetése minden oktató, osztályfőnök alapfeladata(e-

Kréta, hiányzások vezetése, felszólítások kiküldése).  

Tanévkezdéskor, félévkor és év végén a bizonyítványok, törzslapok, e-Kréta napló pontos        

vezetése, adminisztrálása, határidőre elkészítése alapfeladat. 

Az e-Krétában történő oktatói és osztályfőnöki adminisztráció ellenőrzése folyamatosan           

történik az igazgató és igazgatóhelyettesek által. A vezetők által jelzett hiányosságokat azonnal 

kell pótolni. 

 

Kiemelt oktatói munkavégzés ellenőrzési területei: 

• Szakmai feladatok, szaktárgyi, tantervi tudás. Szerepvállalás az intézményi szakmai 

munka tartalmi megújításában. Innováció. 

• Pályázatokra való felkészítő munka 

• Tanulás támogatása: 

• tanulók felzárkóztatása, fejlesztése tanórán kívül (pl. fejlesztő foglalkozások, mentorá-

lás (nem beleértve azokat a programokat, amelyekért külön díjazás jár pl.: Útravaló/ 

Macika stb.) 

• Közösségek alakításának a segítése 

• Kommunikáció és szakmai együttműködés (Iskolai közösségekkel, szereplőkkel való 

kapcsolattartás tanórán kívüli programokon) 

• Részt vállal az intézmény szervezeti életét kialakító, pedagógiai tervező és értékelő 

munkában 

Az intézményi MIR működtetése: 

A minőségirányítási rendszer működtetési feladataira jön létre az intézményi minőségirányítási 

csoport (MICS), amelyet az intézmény vezetője hoz létre. 

A MICS végzi az önértékelés feladatainak szervezését, a lebonyolítást, az önértékelés szerve-

zési feladatait, de minden intézményi munkatársnak van feladata a minőségfejlesztési munká-

ban. 

 

MICS csoport tagjai: 

• Benczéné Barcza Julianna 

• Illés-Kiss Krisztina 

• Dénes Roxána 

• Puskás József 

 

A MICS tagok munkáját a MICS vezető irányítja, koordinálja. A MICS vezető az igazgatónak 

tartozik jelentési kötelezettséggel. 

 

Feladatuk:  

 A minőségirányítási folyamat szervezése, irányítása: 

• a minőségirányítási folyamat során bevonandó további oktatók felkészítése, 

• partnerek tájékoztatása, 

• minőségirányítási program és az éves minőségirányítási terv elkészítésének segítése, 

• adatgyűjtés (foglalkozáslátogatás, dokumentumelemzés, interjúk felvétele, szükség ese-

tén a kérdőíves felméréshez kapcsolódó adatrögzítés) 
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• az intézményi cselekvési tervek megvalósulásának követése, fejlesztő feladatok ellátása 

•  

Az intézményi MIR feladatok beépítése a munkatervbe (a 2026/27. tanévben elvégzendő fel-

adatok, felelősök, ütemezés) 

- 1. önértékelési ciklust követő fejlesztések: 

o cselekvési tervek végrehajtása 

- 2. önértékelési ciklus megkezdése: 

o összegzés az önértékelés megvalósításának tapasztalatairól (az önértékelési 

munka áttekintése, értékelése, a megvalósítás pozitív és negatív tapasztalatai-

nak az összegyűjtése, valamint az önértékelés intézményi folyamatának, mód-

szereinek és eszközeinek a felülvizsgálata és javítása) 

o az önértékelés továbbfejlesztett folyamatának kialakítása 

o az önértékelés lebonyolítása 

- TÉR 2. ciklusának lebonyolítása 

 

A minőségirányítási rendszer működtetési feladataira jön létre az intézményi minőségirányítási 

csoport (MICS), amelyet az intézmény vezetője hoz létre. 

A MICS végzi az önértékelés feladatainak szervezését, a lebonyolítást, az önértékelés szerve-

zési feladatait, de minden intézményi munkatársnak van feladata a minőségfejlesztési munká-

ban. 

 

MICS csoport tagjai: 

• Benczéné Barcza Julianna 

• Illés-Kiss Krisztina 

• Dénes Roxána 

• Puskás József 

 

A MICS tagok munkáját a MICS vezető irányítja, koordinálja. A MICS vezető az igazgatónak 

tartozik jelentési kötelezettséggel. 

 

Feladatuk:  

 A minőségirányítási folyamat szervezése, irányítása: 

• a minőségirányítási folyamat során bevonandó további oktatók felkészítése, 

• partnerek tájékoztatása, 

• minőségirányítási program és az éves minőségirányítási terv elkészítésének segítése, 

• adatgyűjtés (foglalkozáslátogatás, dokumentumelemzés, interjúk felvétele, szükség ese-

tén a kérdőíves felméréshez kapcsolódó adatrögzítés) 

• az intézményi cselekvési tervek megvalósulásának követése, fejlesztő feladatok ellátása 

 

 

1. Az 1. önértékelési ciklust követő fejlesztések 

• o Cselekvési tervek végrehajtása 

o 1.1 Cselekvési tervek időarányos felülvizsgálata: Az 1. önértékelési ciklus 

során meghatározott 3 prioritást élvező fejlesztési terület feladatainak és vállalt 

indikátorainak ellenőrzése.  

▪ Felelős: Molnár Katalin (MICS vezető), Fejlesztési feladatfelelősök  

▪ Ütemezés: 2026. szeptember 15. – október 15. 
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o 1.2 Fejlesztési beavatkozások operatív megvalósítása: A megállapított cse-

lekvési pontok (pl. oktatási módszertan, digitális eszközhasználat, partneri 

kommunikáció) végrehajtása és dokumentálása. 

▪ Felelős: Fejlesztési feladatfelelősök, Munkaközösség-vezetők  

▪ Ütemezés: 2026. október 16. – 2027. május 31. 

o 1.3 Hatásvizsgálat és indikátorelemzés: A végrehajtott intézkedések eredmé-

nyességének mérése az IKK által javasolt mutatók alapján. 

▪ Felelős: MICS tagok  

▪ Ütemezés: 2027. június 01. – június 15. 

2. A 2. önértékelési ciklus megkezdése 

o Összegzés az önértékelés megvalósításának tapasztalatairól 

(Az önértékelési munka áttekintése, értékelése, a megvalósítás pozitív és negatív tapasztalatai-

nak összegyűjtése, valamint az önértékelés intézményi folyamatának, módszereinek és eszkö-

zeinek felülvizsgálata és javítása) 

• 2.1 Az 1. ciklus önértékelési munkájának áttekintése és értékelése: A lezárt önérté-

kelési folyamat kvantitatív és kvalitatív adatainak teljes körű elemzése.  

o Felelős: Molnár Katalin igazgatóhelyettes  

o Ütemezés: 2026. szeptember 30-ig  

• 2.2 Pozitív és negatív tapasztalatok szisztematikus gyűjtése: A kérdőíves felméré-

sek válaszadási arányainak, a partneri bevonódásnak és az adminisztratív terheknek az 

összegzése SWOT/Gyökérok-elemzéssel. 

o Felelős: MICS tagok  

o Ütemezés: 2026. október 15-ig 

• 2.3 Eljárások, módszerek és eszközök felülvizsgálata: Az IKK által frissített mun-

kasablonokhoz és az intézményi tapasztalatokhoz igazodó mérőeszközök és adatto-

vábbítási utak korrekciója. 

o Felelős: MICS tagok  

o Ütemezés: 2026. október 31-ig 

o Az önértékelés továbbfejlesztett folyamatának kialakítása 

• 2.4 A Minőségirányítási Kézikönyv (MIK) és eljárások frissítése: A korrigált önér-

tékelési eljárásrend véglegesítése az IKK Minőségirányítási Útmutatójával összhang-

ban. 

o Felelős: Molnár Katalin igazgatóhelyettes 

o Ütemezés: 2026. november 30-ig 

• 2.5 A munkatársak és partnerek felkészítése: Az átalakított folyamat és a 2. ciklus 

céljainak ismertetése az oktatói testülettel és a partnerekkel. 

o Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató, Molnár Katalin igazgatóhelyet-

tes)  

o Ütemezés: 2026. decemberi testületi értekezlet 

o Az önértékelés lebonyolítása 

• 2.6 Adatgyűjtés és partneri elégedettségmérés: Tanulói, szülői, oktatói és duális 

partneri elégedettségmérési kérdőívek kiküldése és értékelése.  

o Felelős: MICS tagok, rendszergazda  
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o Ütemezés: 2027. január 11. – február 01.  

• 2.7 Működési gyakorlat leírása és önértékelés: Az önértékelési szempontok elem-

zése, a tényszerű működési gyakorlat rögzítése és a bizonyítékok feltöltése. 

o Felelős: MICS tagok, Munkaközösség-vezetők  

o Ütemezés: 2027. február 02. – március 31. 

• 2.8 Önértékelési jelentés és új Cselekvési Terv elkészítése: Az erősségek és fejlesz-

tendő területek rögzítése, a 3 kiemelt fejlesztési terület kiválasztása és a SMART cse-

lekvési tervek megfogalmazása.  

o Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató, Molnár Katalin igazgatóhelyettes  

o Ütemezés: Önértékelési jelentés: 2027. április 30-ig; Cselekvési terv: 2027. jú-

nius 30-ig  

3. TÉR 2. ciklusának lebonyolítása 

• 3.1 Egyéni teljesítménycélok kijelölése és rögzítése: Az oktatók TÉR 2. ciklusra vo-

natkozó egyéni céljainak meghatározása és rögzítése a jogszabályi előírások alapján. 

o Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató, Igazgatóhelyettesek  

o Ütemezés: 2026. szeptember 01. – október 15. 

• 3.2 Megfigyelés, portfólió- és dokumentumelemzés: Óra- és foglalkozáslátogatások 

lefolytatása, az eKréta naplózási és szakképzési dokumentációk ellenőrzése.  

o Felelős: Igazgató, Igazgatóhelyettesek (Krausz A., Kardos S., Molnár K., 

Végh K.), Munkaközösség-vezetők  

o Ütemezés: 2026. október 16. – 2027. április 30. 

• 3.3 Féléves időközi visszacsatolások: Egyéni konzultációk lebonyolítása a teljesít-

ménycélok időarányos alakulásáról.  

o Felelős: Értékelő vezetők  

o Ütemezés: 2027. január 15. – január 30. 

• 3.4 Záró értékelés és egyéni értékelő beszélgetések: Az oktatói teljesítmény komp-

lex értékelése, az értékelő beszélgetések lefolytatása és az eredmények véglegesítése.  

o Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató, Értékelő vezetők  

o Ütemezés: 2027. május 15. – június 20.  

• 3.5 TÉR eredmények zárása és összegzése: Az értékelési adatok hivatalos rögzítése, 

valamint a tapasztalatok ismertetése a tanévzáró értekezleten.  

o Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató  

o Ütemezés: 2027. június 23. (Tanévzáró értekezlet)  

Intézményi vállalások: 

• beiskolázás: 

 

Beiskolázási stratégia és képzésfejlesztés 

 

Technikumi képzések megerősítése és struktúrabővítése: 

A 2026/2027-es tanévben kiemelt stratégiai célunk technikumi képzéseink pozíciójának meg-

erősítése. Ennek keretében kiemelt hangsúlyt fektetünk az automatikai technikus képzés beis-

kolázási mutatóinak növelésére, emellett szakmai portfóliónk bővítését tervezzük, elsősorban 

az elektronika ágazat területén. 

 

Sport ágazati képzésfejlesztés: 
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A sport ágazat technikumi képzésében a már sikeresen működő sportedző-sportszervező 

szakma mellett profilbővítésként elindítjuk a fitnesz-wellness instruktor szakképesítés meg-

szerzésére irányuló oktatást is. 

 

Szakképző iskolai képzési kínálat szélesítése: 

A munkaerőpiaci igényekre reagálva a szakképző iskolai tagozaton a képzési paletta célzott 

bővítését tervezzük. A beiskolázási struktúrába új elemként beemeljük a központi fűtés- és gáz-

hálózatrendszer-szerelő, a szerkezetlakatos, valamint a villanyszerelő szakképesítés hálózatsze-

relő szakmairányát. 

 

• versenyeredmények (országos): 

 

Tradicionális tehetséggondozás és szakmai megmérettetések: 

Az elmúlt évek eredményes gyakorlatát folytatva továbbra is kiemelt figyelmet fordítunk a te-

hetséggondozásra. Elsődleges célunk, hogy tanulóink az Országos Szakmai Tanulmányi Ver-

senyen (OSZTV), valamint a Szakma Kiváló Tanulója Versenyen (SZKTV) az idei tanévben 

is kivívják a döntőbe jutást. 

 

Ágazati versenyeredmények és kiválóság: 

Szakmai törekvéseinkkel összhangban a szépészet, az építészet, a faipar és a sport ágazatokban 

egyaránt a hazai élvonalhoz tartozó, országos I–VI. helyezéseket megcélzó szereplésre törek-

szünk a tanév során megrendezendő szakmai és tanulmányi versenyeken (a tervezett versenyek 

részletes jegyzékét a Munkaterv vonatkozó fejezete tartalmazza). 

 

• kompetenciamérés eredményei: 

Mérés-értékelési eredmények és a hozzáadott érték növelése: Intézményünkben az országos 

kompetenciamérések eredményei mind a technikumi, mind a szakképző iskolai képzésben hoz-

zák az országos átlagot. Az egyre összetettebb tanulási és szociális hátrányokkal érkező diákok 

számának növekedése fokozott pedagógiai felkészültséget igényel; az oktatói testület elkötele-

zett munkájának köszönhetően így évről évre jelentősen emelkedik az intézmény által biztosí-

tott hozzáadott pedagógiai érték. 

Célkitűzések a 2026/2027-es tanévre: Módszertani tátongások áthidalásával és célzott fej-

lesztő tevékenységgel a jelenlegi tanévben is arra törekszünk, hogy mérés-értékelési mutatóink 

mindkét iskolatípusban az országos átlagot felülmúlják. 

 

• egyéb számszerűsíthető vállalások: 

- Humán erőforrás fejlesztése: oktatók beiskolázása, továbbképzésben való részvétel         

támogatása. 

- Duális partnerek létszámának növelése. 

- Partneri kapcsolatok számának növelése. 

- Tanulói létszám növelése a nappali és felnőttoktatási képzéseken egyaránt. 

- Közösségépítő programok számának növelése. 

- Diákok hangja témanap meegszervezése. 

- Centrum iskoláinak versenyein való aktív részvétel 

- Törekszünk az iskola tanulmányi átlagának javítására technikumban és szakképző          

iskolában egyaránt, 

- Törekszünk a szakmai- és érettségi vizsgák átlageredményeinek javítására. 
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Veszprém, 2026. szeptember 08. 

                                                                     

                                                                             Hajdúné Medgyesi Andrea 

                                                                                                igazgató 


