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2024-2025-es tanév rendje 

Első tanítási nap: 2024. szeptember 02. 

Utolsó tanítási nap: 2025. június 13. 

Végzős évfolyam utolsó tanítási napja: 2025. április 30. 

Tanítási napok száma: 176 

Első félév vége: 2025. január 17. 

 Értesítés határideje: 2025. január 24. 

Tanítási szünetek: 

Őszi szünet: 2024. október 28. – 2024. november 01. 

szünet előtti utolsó tanítási nap: 2024. október  25. 

szünet utáni első tanítási nap: 2024. november 04. 

Téli szünet: 2024. december 23. – 2025. január 03. 

 szünet előtti utolsó tanítási nap: 2024. december 20. 

szünet utáni első tanítási nap: 2025. január 06. 

Tavaszi szünet: 2025. április 16. – 2025. április 25. 

 szünet előtti utolsó tanítási nap: 2025. április 15. 

szünet utáni első tanítási nap: 2025. április 28. 

 

Tanítás nélküli munkanapok rendje:  
33/2024. (VIII. 27.) KIM rendelet 4.§ …..amelyből egy tanítás nélküli munkanap programjáról – a nevelőtestület véleményének 
kikérésével – az iskolai diákönkormányzat jogosult dönteni, egy tanítás nélküli munkanap kizárólag pályaorientációs célra 

használható fel. 

 Dátum Felhasználása 

1. nap 2025. január 18. Pályaorientációs nap                       

2. nap  2025. május 05. Magyar nyelv és irodalom érettségi 

3. nap  2025. május 6. Matematika érettségi 

4. nap  2025. május 07. DÖK nap 
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Ünnepek és megemlékezések: 

Esemény Felelős Munkaközösség/Kolléga(k) 

Tanévnyitó ünnepély Néninger Jánosné Péti  

Mária 

Magyar-Történelem            

Munkaközösség 

Megemlékezés 1849. október 

6-ról 

Pataki Imre Matematika-Informatika       

Munkaközösség 

Iskolai ünnepség az 1956-os 

forradalom és szabadságharc  

évfordulóján 

Szálingerné Fülöp Mónika 

– Tölgyesi Ákos 

Biológia-Szépészet                 

Munkaközösség-                    

Építészet Munkaközösség 

A magyar kultúra napja 

alkalmából 

Bogár Ildikó és                 

Faluhelyi Csaba 

Építész Munkaközösség 

Szalagavató Néninger Jánosné Péti  

Mária 

Magyar-Történelem             

Munkaközösség 

A kommunizmus áldozatainak 

emléknapja 

Nagy Györgyi Matematika-Informatika             

Munkaközösség 

Iskolai ünnepség az 1848-as 

forradalom és szabadságharc 

évfordulóján 

Kis László Faipar-, Elektronika-, Gépészet 

munkaközösség 

A holokauszt áldozatainak em-

léknapja 

Benczéné B. Julianna – 

Szigeti Enikő 

Idegen nyelv Munkaközösség 

Ballagás Tulipánt Zsófia Idegen nyelv Munkaközösség 

Tanévzáró ünnepély Böhm László Magyar-Történelem             

Munkaközösség 

Egyéb iskolai rendezvények: 

Esemény Felelős Munkaközösség 

Szakmaszombat Molnár Katalin Szakmai Munkaközösségek 

Megemlékezés a  

Magyar Nyelv  

Napjáról 

Kerékgyártó Barnabás Faipar-, Elektronika-, Gépészet 

munkaközösség 

Pályaorientációs programok Molnár Katalin Szakmai Munkaközösségek 

24 órás sportvetélkedő Bereczki Katalin 

 

Testnevelés  

Munkaközösség 

Testületi karácsonyi ünnepség Hajdúné Medgyesi Andrea ---------------- 

Táncsics nap- 

Alma Mater gála 

Gorelik Nóra Magyar-Történelem              

Munkaközösség 

Táncsics nap- 

Foci Kupa 

 

Bereczki Katalin 

 

Testnevelés  

Munkaközösség 

Táncsics nap- 

Diáknap 

Osztályfőnökök,  

György Anita 

Osztályfőnöki Munkaközöség,                                         

Kollégiumi munkaközösség 
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Megemlékezés a 

 költészet napja  

alkalmával 

B. Kiss Mátyás Magyar-Történelem                   

Munkaközösség 

Pedagógusnap 

 

Bogár Ildikó és Faluhelyi 

Csaba 

Építész Munkaközösség 

Tantestületi kirándulás Hajdúné Medgyesi Andrea ---------- 

Témahetek és témanap: 

Esemény Felelős Munkaközösség 

Magyar Diáksport Napja 

24 órás Foci 
Bereczki Katalin 

Testnevelési  

Munkaközösség 

Építészek Világnapja Tölgyesi Ákos 
Építész  

Munkaközösség 

Pénzügyi Témahét/ Témanap Intresz Bernadett ----------- 

Fenntarthatósági  

Témanap 
Hajdúné Medgyesi Andrea ----------- 

Ultrafutó Világbajnokságon 

való szervezési részvétel (Ba-

latonfüred) 

Bereczki Katalin 
Testnevelési  

Munkaközösség 

A Nemzeti  

Összetartozás Napja 
Ladányi Tamás 

------------- 

Tanulmányi és sportversenyek: 

Időpont Esemény Felelős 

2024. október 
Beauty Fórum Kozmetikus 

Diákolimpia 

szépészeti                       

munkaközösség tagjai 

2024. október-november Árpád Kupa 
szépészeti                       

munkaközösség tagjai 

2024. október 
Bázisiskolai Faipari Szakmai 

Verseny 

faipari munkaközösség 

tagjai 

2024. november-december 
Online Szépész Kupa 

(Kiskunhalas) 

szépészeti                       

munkaközösség tagjai 

2024. december Tervezz Te is ÖKO házat építész munkaközösség 

2025. január 
Szakma Kiváló Tanulója Verseny 

minden szakmacsoportban 

szakmai                         

munkaközösségek tagjai 

2025. január 
OSZTV (magasépítő technikus, 

automatikai technikus) 

építész, elektronikai  

munkaközösség tagjai 

2025. március 
Magyar Asztalos Tanulmányi 

Verseny 

faipari munkaközösség 

tagjai 
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2025. április-május 
Nemzetközi asztalos és gépész 

versenyen 

Faipari-gépészeti            

munkaközösség tagjai 

2024. szeptember-október OSZKTV -matematika 
matematika                

munkaközösség tagjai 

2024. november 
Nemzetközi Kenguru Matematika-

verseny 
Kovács Katalin 

2025. március Medve matek Go 
matematika                

munkaközösség tagjai 

2024. szeptember OKTV verseny- irodalom 
magyar szakos oktatók 

 

2024. szeptember Iskolai vers- és prózamondó verseny magyar szakos oktatók 

2024. október Szakiskolások tantárgyi versenye 
magyar szakos oktatók 

 

2025. január 

Ádámok és Évák – lehetőség esetén 

részvétel a Petőfi Színház rendezvé-

nyén 

Néninger Jánosné Péti 

Mária 

2025. február Nyakas János szavalóverseny 
magyar szakos oktatók 

 

2024. szeptember 
OKTV verseny történelemből- 

iskolai forduló 

Böhm László 

Szigeti Enikő 

2024. november Örökségünk ’48” Böhm László 

2024. november „Magyarország az én hazám” Szigeti Enikő 

2024. november Magyarok Európában Szigeti Enikő 

2024. október-november OKTV angol, német 

Péringer Csilla német, 

Benczéné Barcza Julianna 

angol 

2025. március 
 

Fox verseny (MMpublications) 
Tulipánt Zsófia 

2025. április Öveges Idegen nyelvi verseny 
Kiss Tünde német, Csik 

Valéria angol 

2024. szeptember 24 órás FOCI vetélkedő testnevelő oktatók, DÖK 

2024. októbertől               

versenykiírás szerint 

Diákolimpiai versenyek 

labdarúgás, futsal, kézilabda, strand-

kézilabda, röplabda, strand-röp-

labda, kosárlabda, úszás, tenisz, at-

létika, mezei futás, szertorna 

testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2024. októbertől Fair Play kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2024. november Centrum Futsal Kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2025. január-február Szeiberling Kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 
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2024. szeptembertől              

versenykiírás szerint 
Egyéb városi sportrendezvények 

testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

2025. március Táncsics kupa 
testnevelés                    

munkaközösség tagjai 

 

Az elmúlt évekhez hasonlóan, idén is igyekszünk minél több országos verseny döntőjébe jutni 

és sikereket elérni. Tehetséggondozó vállalásunkat az elmúlt évekhez hasonlóan, lelkesen és 

motiváltan végezzük. 

 

Kiemelt versenyek:  

 OSZTV, SZKTV szakmai versenyek,  

 Magyar Bajnokságok, Magyar Kupák a szépészet ágazatban,  

 Bázisiskolák versenye a faipar ágazatban,  

 Tervezz te is ÖKOHÁZ-at verseny az építőipara ágazatban,  

 Diákolimpia versenyek, Centrum Futsal Kupa 
 

Igyekszünk a közismereti versenyekre is minél több diákot nevezni és tehetséggondozó mun-

kánkat sikeresen végezni. 

Vizsgák rendje: 

Osztályozó vizsgák időpontjai: 

- Félévi: 2025.01.06.-01.10. 

- Év végi: 2025.04.07.-04.12., 2025.06.02.-06.06. 

Javítóvizsga időpontjai: 

- Írásbeli:2025.08.25. 

- Szóbeli: 2025.08.26. 

Ágazati alapvizsgák időpontjai: 

A Veszprémi SZC vizsgaszabályzatában leírtak szerint kerülnek megszervezésre.  

 

Ágazat/Szakma Osztály Létszám Időpontok 

Szépészet/Fodrász 

Kozmetikus technikus 
1/13.F 15 fő 

2025.  

január 07.-január15. 

 

Építőipar (technikum) 10.S 21 fő 

 

2025.május 08.-május 20. 

 

Szépészet (technikum) 10.K 26 fő 
2025.május 08.-május 20. 
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Fa-és bútoripar  

(technikum) 
10.E 9 fő 

2025.május 08.-május 20. 

. 

Sport (technikum) 10.E 18 fő 2025.május 08.-május 20. 

Rendészet és  

közszolgálat 

 (technikum) 

10.R 14 fő 

2025.május 08.-május 20. 

Elektronika és elektro-

technika 

(technikum) 

10.R 10 fő 

2025.május 08.-május 20. 

Építőipar (szakképző) 
1/9.C 

 
16 fő 

2025.május 08.-május 20. 

Elektronika és elektro-

technika 

(szakképző) 

1/9.B 16 fő 

2025.május 08.-május 20. 

Fa-és bútoripar  

(szakképző) 
1/9.A 18 fő 

2025.május 08.-május 20. 

Gépészet (szakképző) 1/9.B 5 fő 2025.május 08.-május 20. 

 

Érettségi vizsgák időpontjai: 

 

Iskolánk az őszi időszakban nem szervez érettségi vizsgát. 

Május-júniusi érettségi időszak 

2025.05.05. 9.00óra magyar nyelv és irodalom 

2025.05.06. 9.00óra matematika 

2025.05.07. 9.00óra történelem 

2025.05.08. 9.00óra angol nyelv 

2025.05.09. 9.00óra német nyelv 

 

Szóbeli vizsgák tervezett beosztása: 

Dátum osztály létszám 

2025. június 16. – július 2. 13.R (idegen nyelv) 33 fő 

2025. június 16. – július 2. 13.K (idegen nyelv) 25 fő 

2025. június 16. – július 2. 13.E (idegen nyelv) 34 fő 

2025. június 16. – július 2. 12.R (előrehozott érettségi) 25 fő 

2025. június 16. – július 2. 12.K (előrehozott érettségi) 24 fő 

2025. június 16. – július 2. 12.E (előrehozott érettségi) 31 fő 
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Szakmai vizsgák időpontjai: 

- 2024. októberi vizsgaidőszak 

Szakma Osztály 
Tervezett             

létszám 
Időpontok 

Kőműves /nappali 

(Szakmajegyzék) 
- 2 fő 

írásbeli: 2024.11.05. 

projektfeladat: --- 

Automatikai  

technikus/nappali 

(OKJ) 

- 3 fő 

írásbeli: 2024.10.09. 

gyakorlat, szóbeli: --- 

 

Magasépítő  

technikus/nappali 

(OKJ) 

- 3 fő 
írásbeli: 2024.10.10. 

gyakorlat, szóbeli: 2024.10.16. 

Villanyszerelő/          

nappali, felnőttoktatás 

(Szakmajegyzék) 

- 4 fő 

írásbeli: 2024.11.04. 

projektfeladat: 2024.11.07.  

Kézápoló és  

körömtechnikus             

(Szakmajegyzék) 

- 3 fő 

írásbeli: --- 

projektfeladat: 2024.10.14. 

Sportedző,  

sportszervező/            

felnőttoktatás 

 (Szakmajegyzék) 

e1/13-14.S 7 fő 

írásbeli: 2023.10.06. 

projektfeladat: 2023.10.06., 

2023.10.09. 

Hegesztő céges            

(Szakmajegyzék) 
KSZ.11.sIB78 8 fő 

írásbeli: 2023.10.06. 

projektfeladat: 2023.10.06., 

2023.10.09. 

 

- 2025. februári vizsgaidőszak 

 

Szakma Osztály 
Tervezett lét-

szám 
Időpontok 

Villanyszerelő/ 

 felnőttoktatás 

 (Szakmajegyzék) 

 

eKsz/12.V 28 fő 

írásbeli: 2025.02.11. 

projektfeladat:   

2025.02.12.-2025.02.28.       

Kozmetikus technikus / 

felnőttoktatás 

 (Szakmajegyzék) 

 

e2/14.K 16 fő 

írásbeli: 2025.02.17. 

projektfeladat:   

2025.02.18.-2025.02.28 
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Hegesztő/felnőttoktatás 

 (Szakmajegyzék) 
eKsz/11.H_II 8 fő 

írásbeli: 2025.02.10. 

projektfeladat:   

2025.02.11.-2025.02.28. 

Burkoló/felnőttoktatás 

 (Szakmajegyzék) 
 eKsz/11.B 11 fő 

írásbeli: 2025.02.20. 

projektfeladat:   

2025.02.21.-2025.02.28 

 

- 2025. májusi vizsgaidőszak 

 

Szakma Osztály 
Tervezett lét-

szám 
Időpontok 

Asztalos /nappali 

(Szakmajegyzék) 
3/11.A 17 fő 

írásbeli: 2025.05.26. 

projektfeladat:   

2025.05.27.-2025.06.11. 

Hegesztő/nappali 

(Szakmajegyzék) 
3/11.B 8 fő 

írásbeli: 2025.05.29. 

projektfeladat:   

2025.05.0.-2025.06.11. 

Villanyszerelő /         

nappali                        

(Szakmajegyzék) 

3/11.B 11 fő 

írásbeli: 2025.05.27. 

projektfeladat:   

2025.05.28.-2025.06.11. 

Ács/nappali             

(Szakmajegyzék) 
3/11.C 8 fő 

írásbeli: 2025.05.28. 

projektfeladat:   

2025.05.29.-2025.06.11. 

Kőműves /nappali 

(Szakmajegyzék) 
3/11.C 6 fő 

írásbeli: 2025.05.20. 

projektfeladat:   

2025.05.21.-2025.06.11. 

Festő, mázoló, tapétázó 

/nappali                

(Szakmajegyzék) 

3/11.C 5 fő 

írásbeli: 2025.05.16. 

projektfeladat:   

2025.05.17.-2025.06.11. 

Fodrász /nappali  

(Szakmajegyzék) 
13.K 11 fő 

írásbeli: 2025.05.29. 

projektfeladat:   

2025.05.30.-2025.06.11. 

Kozmetikus technikus/ 

nappali  

(Szakmajegyzék) 

13.K 14 fő 

írásbeli: 2025.05.12. 

projektfeladat:   

2025.05.13.-2025.06.11. 

Magasépítő technikus/ 

nappali  

(Szakmajegyzék) 

13.E 17 fő 

írásbeli: 2025.05.14. 

projektfeladat:   

2025.05.15.-2025.06.11. 
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Automatikai technikus 

/nappali                

(Szakmajegyzék) 

13.E 16 fő 

írásbeli: 2025.05.14. 

projektfeladat:   

2025.05.15.-2025.06.11. 

Sportedző-            

sportszervező/nappali 

(Szakmajegyzék) 

13.R 22 fő 

írásbeli: 2025.05.16. 

projektfeladat:   

2025.05.17.-2025.06.11. 

Közszolgálati technikus 

/nappali                         

(Szakmajegyzék) 

13.R 14 fő 

írásbeli: 2025.05.10. 

projektfeladat:   

2025.05.11.-2025.06.11. 

Fodrász /nappali   

(Szakmajegyzék) 
2/14.K 11 fő 

írásbeli: 2025.05.29. 

projektfeladat:   

2025.05.30.-2025.06.11. 

Kozmetikus technikus 

/nappali                  

(Szakmajegyzék) 

2/14.K 14 fő 

írásbeli: 2025.05.12. 

projektfeladat:   

2025.05.13.-2025.06.11. 

Ács/felnőttoktatás 

(Szakmajegyzék) 

eKsz/12.Á 

eKsz/11.C 
19 fő 

írásbeli: 2025.05.28. 

projektfeladat:   

2025.05.29.-2025.06.11. 

Tetőfedő/felnőttoktatás 

(Szakmajegyzék) 

eKsz/12.Á 

eKsz/11.C 
5 fő 

írásbeli: 2025.05.21. 

projektfeladat:   

2025.05.22.-2025.06.11. 

Villanyszerelő /           

Épületvillamosság     

felnőttoktatás              

(Szakmajegyzék) 

Villanyszerelő 28fő 

írásbeli: 2025.05.27. 

projektfeladat:   

2025.05.28.-2025.06.11. 

Kéz- és lábápló  

technikus /   

Kézápoló és  

körömkozmetikus/ 

felnőttoktatás           

(Szakmajegyzék) 

e1/13.L-1 9 fő 

írásbeli: 2025.05.16. 

projektfeladat:   

2025.05.17.-2025.06.11. 

Kéz- és lábápoló             

technikus /          

Speciális lábápoló   

/felnőttoktatás         

(Szakmajegyzék) 

e1/13.L-2 16 fő 

írásbeli: 2025.05.28. 

projektfeladat:   

2025.05.29.-2025.06.11. 

Villanyszerelő /            

Villamos készülék és 
eKsz/11-12.V-m 6 fő 

írásbeli: 2025.05.26. 
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berendezés  /              

felnőttoktatás          

(Szakmajegyzék)   

 

projektfeladat:   

2025.05.27.-2025.06.11. 

A tanulók fizikai állapotát felmérő vizsgálat időpontjai: 

Időpont Felelős 

2025. január 9. és 2025. május 9. 
Bereczki Katalin és a testnevelési  

munkaközösség 

A kompetenciamérés időpontja: 

Országos mérés 10. évfolyamon -olvasás-szövegértés, matematikai eszköztudás:  

2025. március 24. és 2025. május 30. 

 

GINOP bemenetei mérés: 2024. szeptember 16.-20. 

GINOP kimeneti mérés: 2025. május 

 

A GINOP be-és kimeneti mérések eredményei minden évben az oktatói munka pozitív vissza-

csatolásai.  

A továbbiakban is arra törekszünk, hogy a hozzánk érkező 9. évfolyamos diákok anyanyelvi, 

szövegértési, matematikai kompetenciáit fejlesszük. 

 

Az osztályainkban sok BTMN és SNI nehézséggel küzdő tanuló van, így fejlesztésükhöz is-

kolai fejlesztőpedagógus foglalkoztatása kulcsfontosságú. 

Értekezletek rendje 

Vezetői értekezletek: minden hétfőn 9.00-10.30 óra között 

Oktatói testületi értekezletek: 

- tanévközi értekezletek: minden hónap B hétfőin 8.00 órától 

- félévi osztályozó értekezlet: 2025. január 16. 

- félévi értekezlet: 2025. január 27. (hétfő) 13.00 órakor 

- év végi osztályozó értekezlet: 2025. április 29., végzősök esetében, ill. 2025. június 

12. 

- év végi értekezlet: tervezett 2025. június 27. (péntek) 8.00 

Szülői értekezletek:  

- I. félév: 2024. szeptember. 23. (hétfő)  16.00 óra 

- II. félév: 2025. február 03. (hétfő) 16.00 óra 

Szülői fogadóórák: heti fogadóóra az eKrétába kijelölve egyénileg 
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A 2024/2025-es tanév beiskolázási tevékenysége:  

- Pályaválasztási tájékoztató elkészítése az általános iskolák számára 

 

Felelős:    Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 

    Határidő:  2024. szeptember 30. 

- Szakmaszombat 

 

Felelős:    Molnár Katalin szakmai igazgatóhelyettes 

    Határidő:  2024. szeptember 28. 

 

- Nyílt napok szervezése 

 

    Felelős:    Molnár Katalin szakmai igazgatóhelyettes 

      munkaközösség vezetők 

     

Időpontja: 2024. október 22. 

                        2024. november 12.  

  

- Szakmabemutató és pályaválasztási nyílt nap a VKIK szervezésében 

 

                                                                      Felelős: Molnár Katalin szakmai igazgatóhelyettes 

                                                                        Időpontja: 2024.október 15. 

       

- Iskolánk pályaválasztási kínálatának személyes bemutatása az általános iskolákban 

Határidő: az ősz folyamán 

                                                                      Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 

                                                                                    Molnár Katalin szakmai igazgatóhelyettes 

                           munkaközösség vezetők, jelentkező oktatók 

 

Beiskolázási stratégiánkat szeretnénk továbbra is folytatni. 

Új szakmák indításában is gondolkodunk, illetve az érettségire épülő nappali képzésünket is 

szeretnénk bővíteni. Itt a pályaorientációs tevékenységünket a gimnáziumok felé bővíteni          

szeretnénk. 

A saját diákjaink életpálya építő pályaorientációját az idei tanévben is folytatjuk, még több 

duális partner és termékforgalmazó bevonásával. 

 

Középfokú beiskolázás rendje: 

 

- a  középfokú iskolák a középfokú intézmények felvételi információs rendszerében meg-

határozzák tanulmányi területeiket, és rögzítik a felvételi eljárásuk rendjét tartalmazó 

felvételi tájékoztatójukat. 

             Határidő: 2024. szeptember 30. 

    Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 
 

- a felvételi tájékoztató közzététele a közoktatás információs rendszerében 

    Határidő: 2024. október 20. 

    Felelős: Hajdúné Medgyesi Andrea igazgató 

 

- az egységes követelmények szerint szervezett írásbelikre történő tanulói jelentkezés 

    Határidő: 2024. december 02. 
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    Felelős: Krausz Attila általános igazgatóhelyettes 

 

- egységes központi írásbeli felvételi vizsgák a technikum 9. évfolyamára jelentkezőknek

    Határidő: 2025. január 18.  

    Felelős: Krausz Attila általános igazgatóhelyettes 

 

- pótló központi írásbeli felvételi vizsgák a technikum 9. évfolyamára jelentkezőknek

   Határidő: 2025. január 28.  

    Felelős: Krausz Attila általános igazgatóhelyettes 

 

- pályaalkalmassági megszervezése a technikum sport szakmacsoportos 9. évfolyamára 

jelentkezőknek                

                                   Határidő: 2025. március 03.-március 20. 

    Felelős: Krausz Attila általános igazgatóhelyettes 

                                                                       Bereczki Katalin munkaközösség vezető 

 

- felvételről vagy elutasításról szóló értesítések megküldése a jelentkezőknek és az álta-

lános iskoláknak 

Határidő:  2025. május 05. 

     Felelős:  Krausz Attila általános igazgatóhelyettes 

 

- beiratkozás a középfokú iskolákba 

Határidő: 2025. június 25-június 26. 

 Felelős: Molnár Katalin szakmai igazgatóhelyettes 

 

Választott tisztségviselők:  

Tisztség megnevezése Tisztségviselő neve 

DÖK támogató tanár Farkas Katalin 

magyar-történelem munkaközösség vezetője Böhm László 

matematika-fizika-informatika munkaközös-

ség vezetője 
Pataki Imre 

angol-német nyelvi munkaközösség vezetője Tulipánt Zsófia 

testnevelés-sport munkaközösség vezetője Bereczki Katalin 

osztályfőnöki munkaközösség vezetője Farkas Katalin 

építészet munkaközösség vezetője Tölgyesi Ákos 

faipar-gépészet-elektronikai munkaközösség 

vezetője 
Kerékgyártó Barnabás 

biológia-kémia-szépészet munkaközösség   

vezetője 
Szálingerné Fülöp Mónika 

MICS tagok 

Molnár Katalin csoportvezető,  

Benczéné Barcza Julianna,  

Illés-Kiss Krisztina, Puskás József 

az érettségi és szakmai vizsgák jegyzője Illés-Kiss Krisztina, Liptay Kinga 

ágazati alapvizsgák jegyzője  osztályfőnökök 
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balesetvédelmi felelős György Anita, Szabó Zsuzsanna 

balesetbiztosítási felelős Farkas Katalin 

tanműhelyvezető Hajdú László 

munkavédelmi felelős (tanműhely) Kajtár Jenő 

hangosítás Zsély Gyula 

dekoratőr Laznik Gabriella, Tóth Mercédesz Adél 

tankönyvfelelős Laznik Gabriella 

ifjúságvédelmi felelős Szalai István 

rendszergazda Zsély Gyula 

iskolaőr Pál Krisztián 

fejlesztőpedagógus Pávitsné Kormos Ildikó 

A vezetők intézményben való tartózkodásának rendje  

Állandó ügyelet tartása  

Név Időpont Helyiség 

Hajdúné Medgyesi Andrea 7:00 – 15:00 igazgatói iroda 

Krausz Attila 7:00 – 15:00 igazgatóhelyettesi iroda 

Molnár Katalin 8:00 – 16:00 igazgatóhelyettesi iroda 

Az intézményi munka ellenőrzése: 

Terület Módszer Felelős 

az új belépő oktatók, munkakö-

zösség vezetők és óraadók  

munkájának ellenőrzése 

óralátogatás, óramegbeszélés,   

tanári reflexió, önértékelés,      

vezetői értékelés, eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Hajdúné Medgyesi Andrea - 

igazgató 

pedagógiai folyamatok –  

közismereti és szakmai oktatás 

MIR: óralátogatás, óramegbe-

szélés, tanári reflexió, önérté-

kelés,    vezetői értékelés eK-

réta  

adminisztráció ellenőrzése 

Hajdúné Medgyesi Andrea, 

Krausz Attila,  

Molnár Katalin, –  

igazgatóhelyettesek 

MIR tagok 

adminisztációs feladatok Kréta rendszer – ESL, Fókusz 

igazgatóhelyettesek, Bogár 

Tamás és Starhon Katalin 

gyakorlatioktatás-vezetők 

pedagógiai folyamatok –         

matematika, informatika 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Pataki Imre –  

munkaközösség vezető 

pedagógiai folyamatok –  

magyar, történelem 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Böhm László –  

munkaközösség vezető 
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pedagógiai folyamatok – idegen 

nyelv 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Tulipánt Zsófia –  

munkaközösség vezető 

pedagógiai folyamatok –  

testnevelés, sport szakmacso-

portban tanító oktatók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Bereczki Katalin –  

munkaközösség vezető 

építészeti szakmacsoportban  

tanító szakmai oktatók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Tölgyesi Ákos –  

munkaközösség vezető 

szépészeti szakmacsoportban 

tanító oktatók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta  

adminisztráció ellenőrzése 

Szálingerné Fülöp Mónika – 

munkaközösség vezető 

faipari-gépészeti-elektronikai 

szakmacsoportban tanító okta-

tók 

óralátogatás, óramegbeszélés, 

tanári reflexió, önértékelés,  

vezetői értékelés eKréta 

 adminisztráció ellenőrzése 

Kerékgyártó Barnabás –  

munkaközösség vezető 

- Ütemterv készítése: 

 

Ki Mikor Kit 

Hajdúné Medgyesi Andrea 

igazgató  
a tanév folyamán 

az új belépő oktatókat, 

munkaközösség vezetőket 

és óraadókat 

Krausz Attila igazgatóhelyettes havonta min. egy alkalommal a közismereti oktatókat 

Molnár Katalin                           

igazgatóhelyettes 
havonta min. egy alkalommal a szakmai oktatókat 

György Anita kollégiumvezető havonta min. egy alkalommal a kollégiumi nevelőket 

a munkaközösségvezetők félévente egy alkalommal a munkaközösség tagjait 

 

- Tanügyi dokumentumok ellenőrzési feladatai 

 

A tanügyi dokumentumok naprakész vezetése minden oktató, osztályfőnök alapfeladata(e-

Kréta, hiányzások vezetése, felszólítások kiküldése).  

Tanévkezdéskor, félévkor és év végén a bizonyítványok, törzslapok, e-Kréta napló pontos        

vezetése, adminisztrálása, határidőre elkészítése alapfeladat. 
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Az e-Krétában történő oktatói és osztályfőnöki adminisztráció ellenőrzése folyamatosan törté-

nik az igazgató és igazgatóhelyettesek által. A vezetők által jelzett hiányosságokat azonnal kell 

pótolni. 

 

Kiemelt oktatói munkavégzés ellenőrzési területei: 

 

 Szakmai feladatok, szaktárgyi, tantervi tudás. Szerepvállalás az intézményi szakmai 

munka tartalmi megújításában. Innováció. 

 Pályázatokra való felkészítő munka 

 Tanulás támogatása: 

 tanulók felzárkóztatása, fejlesztése tanórán kívül (pl. fejlesztő foglalkozások, mentorá-

lás (nem beleértve azokat a programokat, amelyekért külön díjazás jár pl.: Útravaló/ 

Macika stb.) 

 Közösségek alakításának a segítése 

 Kommunikáció és szakmai együttműködés (Iskolai közösségekkel, szereplőkkel való 

kapcsolattartás tanórán kívüli programokon) 

 Részt vállal az intézmény szervezeti életét kialakító, pedagógiai tervező és értékelő 

munkában 

Az intézményi MIR működtetése: 

 

A minőségirányítási rendszer működtetési feladataira jön létre az intézményi minőségirányítási 

csoport (MICS), amelyet az intézmény vezetője hoz létre. 

A MICS végzi az önértékelés feladatainak szervezését, a lebonyolítást, az önértékelés szerve-

zési feladatait, de minden intézményi munkatársnak van feladata a minőségfejlesztési munká-

ban. 

 

MICS csoport tagjai: 

 Molnár Katalin igazgatóhelyettes, csoportvezető 

 Benczéné Barcza Julianna 

 Illés-Kiss Krisztina 

 Puskás József 
 

A MICS tagok munkáját a MICS vezető irányítja, koordinálja. A MICS vezető az igazgatónak 

tartozik jelentési kötelezettséggel. 

 

Feladatuk:  

 A minőségirányítási folyamat szervezése, irányítása: 

 a minőségirányítási folyamat során bevonandó további oktatók felkészítése, 

 partnerek tájékoztatása, 
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 minőségirányítási program és az éves minőségirányítási terv elkészítésének segítése, 

 adatgyűjtés (foglalkozáslátogatás, dokumentumelemzés, interjúk felvétele, szükség ese-
tén a kérdőíves felméréshez kapcsolódó adatrögzítés) 

 az intézményi cselekvési tervek megvalósulásának követése, fejlesztő feladatok ellátása 
 

A 2023-2024. tanév során az intézményi önértékelés végrehajtása során megvalósultak: 

 A korábban elkészült önértékelési szempontokhoz az intézményi működési gyakorlat 
leírások elkészítése, az adott önértékelési szempontoknak való megfelelőségének szá-

zalékos értékelése 

 Erősségek és fejlesztendő területek meghatározása az intézményi működésben, összesí-

tése 

 A fejlesztendő területek rangsorolása 

 Az önértékelés eredményeinek bemutatása az oktatói testületnek 
 Az önértékelési munka folyamatának és módszertanának bemutatása, 

 Az önértékelés eredményeinek, főbb megállapításainak ismertetése, 

 Az erősségek és a fejlesztendő területek, a fejlesztendő területek rangsorolt lis-

tájának bemutatása, 

 Az oktatói testület döntése a fejlesztési irányokról és az elindítandó konkrét fej-

lesztésekről. 

 Intézményi és intézményvezetői cselekvési tervek elkészítése 

 Az intézményi önértékelés követése, további lépései 
 Fejlesztési célok meghatározása 

 

A 2024-2025. tanév elvégzendő feladatai: 

 Cselekvési tervek megvalósítása az ütemezésnek megfelelően: elvégzendő feladatok, 
felelősök, ütemezés/ a MICS csoport fejlesztő szerepével 

 

 Az új 2 éves értékelési ciklushoz kapcsolódóan az értékelési folyamat elvégzése: 
adatgyűjtés (foglalkozáslátogatás, dokumentumelemzés, interjúk felvétele, szükség 

esetén a kérdőíves felméréshez kapcsolódó adatrögzítés). 

 

 A teljesítményértékelési rendszer felülvizsgálata. 
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Határ-

idő 
Módszer 

1. Az intézményi 

együttműködés 

és a digitális 

kompetencia fej-

lesztése, az okta-

tói testület szak-

mai felkészültsé-

gének növelése 

intézmény-

vezető 

munkakö-

zösség-ve-

zetők 

szakmai 

és közis-

mereti 

oktatók 

 2025. 

08.31.  

előadás, bemutatás, 

konzultáció 

interaktív módsze-

rek 

újgenerációs mód-

szerek 

(projekt módszer, 

kooperatív módsze-
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projekteken ke-

resztül 

rek és aszámítógé-

pes módszerek, in-

ternet, multimédia 

használata) 

1.1 
Az oktatói digitá-

lis tudás nagy-

mértékű fejlesz-

tése. 

Fenntartó 

Intézmény-

vezető 

szakmai 

és közis-

mereti 

oktatók 

RED-

MENT

A prog-

ram 1 

éves 

előfize-

tés a 

teljes 

oktatói 

testület 

szá-

mára 

2025. 

06.30. 
előadás, bemutatás, 

konzultáció 

interaktív módsze-

rek 

újgenerációs mód-

szerek (projekt 

módszer, koopera-

tív módszerek és 

aszámítógépes 

módszerek, inter-

net, multimédia 

használata) 

1.2 
A duális képzőhe-

lyek bevonása az 

ott alkalmazott 

korszerű digitális 

eszközök, szoftve-

rek intézményi 

megismerteté-

sébe. 

Intézmény-

vezető, 

KRÉTA fe-

lelős igaz-

gatóhelyet-

tes, gyakor-

latioktatás-

vezetők 

 

Duális 

partnerek 

 2025. 

06.30. 
előadás, bemutatás, 

konzultáció. 

workshopok szer-

vezése 

kiadványok, tájé-

koztatók készítése 

1.3 
Az oktatók ösz-

tönzése a digitális 

tananyagok fej-

lesztésére, a digi-

tális tartalmak, 

módszerek és esz-

közök használa-

tára.  

Intézmény-

vezető, 

Munkakö-

zösség-ve-

zetők 

közisme-

reti és 

szakmai 

oktatók 

 2025. 

08.31. 
interaktív módsze-

rek 

online tananyagok 

online platformo-

kon keresztül 

1.4 
Infokommuniká-

ciós technológiá-

val (IKT) támo-

gatott oktatási 

módszerek adap-

tálása és elter-

jesztése az okta-

tás minden szint-

jén,  számítógép-

pel segített taní-

tás. 

Munkakö-

zösség-ve-

zetők 

 

közisme-

reti és 

szakmai 

oktatók 

 2025. 

08.31. 
újgenerációs mód-

szerek (projekt 

módszer, koopera-

tív módszerek, in-

ternet, multimédia 

használata) 

1.5 
A tanórák leg-

alább 30%-ban 

Fenntartó közisme-

reti és 

 2025. 

06.30. 
újgenerációs mód-

szerek (projekt 
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IT, IKT eszköz, és 

/ vagy digitális 

technológia hasz-

nálata. 

Intézmény-

vezető 

Munkakö-

zösség-ve-

zetők 

 

szakmai 

oktatók 
módszer, koopera-

tív módszerek és 

aszámítógépes 

módszerek, inter-

net, multimédia 

használata) 

1.6 
Informatika-okta-

tás megújítása - 

szakirányú szak-

képesítések terü-

letén a 

digitális anyagok 

előállítására al-

kalmas segédesz-

közök és módsze-

rek 

megismerése és 

alkalmazása 

Intézmény-

vezető 

Igazgatóhe-

lyettesek, 

Informatika 

oktatók, 

rendszer-

gazda 

 

 

közisme-

reti és 

szakmai 

oktatók 

 

 2025. 

06.30 
workshop 

újgenerációs mód-

szerek (projekt 

módszer, koopera-

tív módszerek és 

aszámítógépes 

módszerek, inter-

net, multimédia 

használata) 

 

Intézményi vállalások: 

 beiskolázás: 
 

Technikumi beiskolázásunkat a 2025-2026. tanévben kiszélesítjük.  

 

Nappali képzéseink kínálatában, ágazataiban, szakmáiban nem változtatunk, ugyanazokkal a      

létszámokkal tervezünk, mint tavaly. A meghirdetett képzéseink keresettek, többszörös túlje-

lentkezés áll fenn minden szakmánál. Bízunk benne, hogy a hozzánk felvételt nyerő diákok 

képességei a beiskolázási stratégiánk szerint folyamatosan javulnak. 

 

A 2 éves, érettségire épülő képzési kínálatunkat bővítjük: szépészet ágazatban a Fodrász és 

Kozmetikus technikus szakma mellett meghirdetjük a Kéz- és lábápoló technikus; Kézápoló és 

körömkozmetikus szakmairányt is. 

Sport ágazatban külön, új osztályt kívánunk indítani az alábbi szakmákkal: Sportedző – (bár-

milyen sportág) sportszervező és Fitness-wellness instruktor. 

 

A szakképző iskolai képzésben a kőműves szakma helyett burkoló szakmára hirdetünk                  

felvételit. 

 

 versenyeredmények (országos): 
 

Az elmúlt évekhez hasonlóan igyekszünk sikeres tehetséggondozó munkát végezni. 

Cél idén is, az elmúlt évekhez hasonlóan, az OSZTV és SZKTV versenyeken a döntőbe jutás. 

Ezen kívül a szépészet, építészet, faipar és sport ágazatban a tanév során is szeretnénk                     

kiemelkedő (országos I-VI. helyezés) eredményeket elérni a különböző országos, szakmai ver-

senyeken, hasonlóan az elmúlt évekhez (ennek listája a Munkatervben olvasható). 
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 kompetenciamérés eredményei: 

A kompetenciamérések eredményei sem a technikumban, sem a szakképző iskolában nem          

maradnak el az országos átlagtól. 

A diákok sajnos egyre többen érkeznek összetett hiányosságokkal. Ebből adódóan évről-évre 

megfigyelhető, hogy az oktatói munkában több és több a hozzáadott érték.  

Idén is arra törekszünk, hogy az országos átlagtól magasabb teljesítményt érjünk el mindkét 

iskolatípusunkban. 

 

 egyéb számszerűsíthető vállalások: 
- Humán erőforrás fejlesztése: oktatók beiskolázása, továbbképzésben való részvétel         

támogatása. 

- Duális partnerek létszámának növelése. 

- Partneri kapcsolatok számának növelése. 

- Tanulói létszám növelése a nappali és felnőttoktatási képzéseken egyaránt. 

- Közösségépítő programok számának növelése. 

- Törekszünk az iskola tanulmányi átlagának javítására technikumban és szakképző          

iskolában egyaránt, 

- Törekszünk a szakmai- és érettségi vizsgák átlageredményeinek javítására. 

 


